
 

 

Charte du licencié 

 

Tu viens de t’inscrire au basket, bienvenue à toi ! 

Pour que la petite balle orange vive, pour que tu la manies de mieux en 

mieux, nous aurons besoin de toi et de tes parents, de ton envie d’apprendre, de 

progresser, mais également de donner aux autres avant de penser à recevoir 

Lorsque l’on prend une licence, il faut réaliser que l’on n’est pas seulement un 

consommateur de basket mais l’adhérent d’un club ! 

S’inscrire au basket c’est comprendre qu’il n’y a pas que les entrainements. 

S’il faut être assidu et régulier pour progresser, il convient aussi d’être disponible 

les weekends pour les matchs à domicile comme à l’extérieur pour ne pas 

laisser les copains du club se débrouiller seuls. De plus, si tu n’es pas là, le club 

peut être pénalisé financièrement si on est obligé de déclarer forfait et cela fera des 

déçus parmi tes copains qui, eux, auraient aimé jouer le match. 

Faire du basket c’est aussi connaître les règles de jeu. Chaque licencié sera donc 

mis à contribution pour tenir des tables de marque ou arbitrer. C’est par ce 

principe de « se mettre à la place de » que se créé cette notion de respect de 

l’autre. Bien évidemment ; cela se fera de façon bienveillante et soutenue par ceux 

qui savent et qui se doivent de transmettre.  

En début d’année, un groupe Whatsapp par catégorie sera mis en place par les 

coachs, afin de faciliter la communication et l’organisation pour les matchs. 

Pour les parents, un roulement concernant différentes tâches (lavage des 

maillots, goûter et buvette, table et arbitrage) sera mis en place en concertation 

avec le coach de chaque équipe. 

Nous comptons sur l’engagement de vous tous ! 

 

     Les dirigeants de l’Albarine Basket Club 

 

 

(Talon à retourner avec le dossier d’inscription) 

Mr……………………………, Mme…………………………………………… (nom et prénom), parents de  

……………………………atteste avoir pris connaissance de la Charte du Licencié 

Le ………………………………………. À……………………………… 

Signature : 

 


